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Политика правил поведения 

ЦЕЛЬ 
Board of Trustees of Fort Vancouver Regional Library District (FVRL, Cовет 
попечителей регионального библиотечного округа Форт Ванкувер), действуя на 
основании полномочий, предоставленных отделом 27.12.290 Revised Code of 
Washington (RCW, Свод законов штата Вашингтон с поправками), устанавливает 
следующие правила поведения для защиты прав и обеспечения безопасности 
всех посетителей и сотрудников, а также для сохранности имущества, материалов 
и услуг библиотеки. FVRLibraries стремится создать комфортную и 
ориентированную на сообщества среду, в которой ко всем людям относятся 
справедливо, достойно  
и с уважением. 

ОБЩИЕ ОБЯЗАННОСТИ 
При посещении или использовании объектов либо получении услуг FVRLibraries 
(как очно, так и онлайн) посетители обязаны: 

• вежливо общаться с сотрудниками и другими посетителями и 
взаимодействовать с ними; 

• соблюдать все действующие политики и процедуры библиотеки; 
• соблюдать местное законодательство, законодательство штата и 

федеральное законодательство на территории библиотеки; 
• использовать помещения, материалы и услуги библиотеки строго по 

назначению; 
• поддерживать порядок и обеспечивать безопасный вход и выход, не 

задерживаясь в местах с интенсивным движением, дверных проемах, 
проходах и на лестницах, а также не допускать, чтобы личные вещи не 
мешали другим людям пользоваться библиотекой, входить и выходить из 
нее. 

Правила поведения применяются ко всем посетителям последовательно, с 
уважением и в равной мере. 

ЗАПРЕЩЕННОЕ ПОВЕДЕНИЕ 
1. Небезопасное или нарушающее порядок поведение 
Действия, которые препятствуют использованию библиотеки другими 
посетителями, ставят под угрозу безопасность или нарушают работу библиотеки, 
включая приведенные ниже. 

• Угрожающее или оскорбительное поведение, создающее враждебную 
среду на территории библиотеки или через средства удаленной связи, 
включая чаты, текстовые сообщения или телефонные звонки. 
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• Запугивание либо ненадлежащее поведение по отношению к сотрудникам 
или другим посетителям (например, сексуальные домогательства, 
навязчивое пристальное разглядывание). 

• Громкое или нарушающее порядок поведение, включая крики или 
неправильное использование оборудования. 

• Бесцельное пребывание в местах с интенсивным движением, дверных 
проемах, проходах и на лестницах, нарушающее порядок и препятствующее 
безопасному входу и выходу. 

• Размещение личных вещей таким образом, что они ограничивают вход в 
библиотеку и выход из нее. 

• Пронос или использование велосипедов либо других подобных 
транспортных средств внутри зданий библиотеки, в том числе в вестибюлях 
и крытых входных зонах. Использование роликовых коньков, скейтбордов 
или иных подобных предметов в помещениях библиотеки или на ее 
территории. Использование небольших тележек и детских колясок 
разрешено при условии, что они не препятствуют входу в библиотеку и 
выходу из нее. 

• Ненадлежащий внешний вид (например, отсутствие обуви, верхней или 
нижней одежды). 

• Причинение дискомфорта другим людям из-за резкого или неприятного 
запаха тела (запах от человека, его одежды или вещей настолько сильный, 
что мешает пользоваться библиотекой и получать удовольствие от 
пребывания в ней). 

• Перемещение библиотечной мебели или оборудования без разрешения 
сотрудников. 

• Пронос в библиотеку вещей/сумок, которые нельзя перенести за один раз 
либо постоянно держать в зоне досягаемости. Личные вещи могут 
загромождать дверные проемы, проходы или лестницы. Просим не 
оставлять личные вещи без присмотра. Библиотека не несет 
ответственности за предметы, которые были утрачены, украдены или 
повреждены в здании библиотеки либо на ее территории. 

2. Ненадлежащее поведение 
• Использование территории библиотеки не по назначению (например, для 

сна, кемпинга, ночной парковки, нахождения на ней с чрезмерным 
количеством личных вещей и т. д.). 

• Ненадлежащее использование уборных (например, для купания, бритья, 
стирки одежды, бесцельного пребывания, зарядки электронных устройств и 
т. д.). 

• Оставление личных вещей без присмотра. Вещи, оставленные без 
присмотра, будут рассматриваться как утерянное имущество. 

• Несанкционированное использование библиотечной учетной записи другого 
посетителя. 
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• Сон, создание видимости сна или лежание на территории библиотеки. 
• Прием пищи или напитков в зонах, не предназначенных для этого. 

o Пронос напитков, не находящихся в плотно закрытых емкостях. 
o Приготовление пищи запрещено. 
o Пища не должна быть пачкающей, жирной или иметь сильный запах. 
o Еда, оставленная без присмотра, будет утилизирована. 

3. Незаконное поведение 
• Любая противоправная деятельность, нарушающая местное 

законодательство, законодательство штата либо федеральное 
законодательство, а также соответствующие законы или постановления. 

• Демонстрация огнестрельного оружия либо иного опасного оружия или 
владение таким оружием (отдел 9.41.300 RCW). 

• Действия сексуального характера, включая физический контакт с собой или 
другими людьми, а также навязчивые комментарии или иные формы 
поведения сексуального характера. 

• Просмотр материалов для взрослых в любом помещении библиотеки. 
• Хранение, продажа, распространение или употребление запрещенных к 

свободному обороту веществ либо алкоголя, а также нахождение в 
состоянии опьянения или под их воздействием. 

• Уничтожение, повреждение или порча помещений библиотеки, ее 
материалов, оборудования или программного обеспечения (отдел 27.12.330 
RCW). 

• Демонстрация или употребление табачных изделий либо электронных 
сигарет в зданиях библиотеки или в пределах 25 футов (7,6 м) от любого 
входа или открытого окна. Курение или вейпинг возле входов и окон 
(отдел 70.160 RCW). 

• Приведение в библиотеку животных, за исключением обученных служебных 
животных, как это определено в Americans with Disabilities Act (Закон о 
защите прав граждан США с особыми потребностями) (отделы 70.84.021 и 
49.60.214 RCW). 

4. Несоблюдение указаний сотрудников 
• Запрещается отказываться выполнять указания или просьбы сотрудников 

библиотеки, направленные на обеспечение безопасности, соблюдение 
правил или функционирования библиотеки. 

ПОСЛЕДСТВИЯ ЗА НАРУШЕНИЕ ПОЛИТИКИ 
• Немедленный запрет на доступ. Посетители, проявляющие 

противоправное или опасное поведение, могут быть выведены с 
территории без предварительного предупреждения. Библиотечные 
привилегии могут быть отозваны на срок до одного года или более (при 
необходимости). 
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• Поэтапные дисциплинарные меры. Сотрудники могут объявлять устные 
предупреждения перед принятием решения о запрете на доступ сроком от 
одного дня до одного года. Последствия за повторные нарушения правил 
поведения могут включать накопительные запреты на доступ на срок до 
одного года по усмотрению сотрудников библиотеки. 

• Запрет на посещение библиотек FVRL. Повторные, противоправные или 
серьезные нарушения могут повлечь официальные предписания о запрете 
посещения, выдаваемые через органы правопорядка. 

• Каждый запрет на посещение распространяется на все объекты FVRL, а 
также на все очные услуги и виды деятельности библиотеки. 

ПРИСМОТР ЗА НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ ДЕТЬМИ 
• Родители/опекуны/лица, осуществляющие уход, несут ответственность за 

поведение и безопасность несовершеннолетних детей. 
• Сотрудники и волонтеры библиотеки не обязаны осуществлять надзор за 

детьми и не действуют in loco parentis (вместо родителей). 
• Сотрудники и волонтеры библиотеки не имеют права обеспечивать уход за 

детьми или брать на себя ответственность за их безопасность. 
• Дети младшего возраста должны постоянно находиться под присмотром 

совершеннолетнего или ответственного лица, осуществляющего уход. 

Ситуации, в которых сотрудники библиотеки имеют право принять меры, 
включают приведенные ниже. 

• Ребенок выглядит испуганным или встревоженным. 
• Ребенок ведет себя небезопасно или находится в опасности. 
• Ребенок проявляет конкретное ненадлежащее поведение. 
• Ребенок оставлен без присмотра во время закрытия библиотеки. 

Порядок действий в нерабочее время. Если ребенок оставлен без присмотра и 
с лицом, осуществляющим уход, невозможно связаться во время закрытия, 
сотрудники обязаны связаться с органами правопорядка. 
 
ПРАВО НА ОБЖАЛОВАНИЕ 
Посетители могут обжаловать принудительные меры в порядке, изложенном в 
документе Appeal Rights of Patrons (Права посетителей на обжалование). 
Сотрудники FVRL обязаны соблюдать эти правила справедливо и добросовестно. 

  

https://www.fvrl.org/p-policy/appeal-rights
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Полномочия и правовое основание 
Соблюдение Политики правил поведения FVRL обеспечивается управляющим 
филиалом, ответственным за каждое библиотечное подразделение, либо его 
уполномоченным представителем. Основанием для настоящей политики служат 
указанные ниже отделы RCW. 

• Отдел 27.12.290 RCW 
• Отдел 27.12.330 RCW 
• Отдел 70.160 RCW 
• Отдел 9.41.300 RCW 
• Отдел 70.84.021 RCW 
• Отдел 49.60.214 RCW 

История утверждения Board 
• Исходная политика 13.12.1993 г. 
• Пересмотрено 12.06.2000 г.  
• Пересмотрено 11.04.2006 г. 
• Пересмотрено 15.08.2016 г. 
• Пересмотрено 15.05.2017 г. 
• Пересмотрено 20.02.2018 г. 
• Пересмотрено 15.09.2025 г. 

 
 


